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Sammanfattning

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for att god intern kontroll upp-
ratthalls i Taby kommun och utformar kommundvergripande anvisningar. Namn-
derna ansvarar fér den interna kontrollen inom sina respektive verksamhetsomra-
den.

Syftet med den interna kontrollen &r att verksamheterna ska bedrivas effektivt
och sakert samt undga allvarliga fel. Den interna kontrollen ska bidra till att anda-
malsenligheten starks och att verksamheterna bedrivs utifran invanarnas basta.

Den interna kontrollplanens granskningsomraden har valts med utgangspunkt
fran en risk- och konsekvensanalys. Utéver det har kommunstyrelsen gjort be-
démningen att det behéver géras en samlad bedémning att de totala inkdpen fol-
jer lagen om offentlig upphandling, darfér ska kontroller genomféras for det
kommungemensamma kontrollomradet inom upphandling fér alla namnder.

Bakgrund

Kommunfullmaktige beslutade om policy for intern kontroll den 22 oktober 2020,
§ 134. Policyn fastslar att kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att
god intern kontroll uppratthalls i Taby kommun och utformar kommundvergri-
pande anvisningar. | anvisningarna anges kraven for namndernas interna kon-
trollplaner.

Policyn fastslar att det ar namnderna som har det yttersta ansvaret fér den in-
terna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade. Namnden ansvarar for att en risk-
och konsekvensanalys genomférs fér den egna verksamheten.

Syftet med den interna kontrollen &r att verksamheterna ska bedrivas effektivt
och sakert samt undga allvarliga fel. Den interna kontrollen ska bidra till att anda-
malsenligheten starks och att verksamheterna bedrivs utifran invanarnas basta.

Den interna kontrollen ska foljas upp tva ganger per ar i samband med delars-
och helarsrapporteringen. Namnden ska aven rapportera arbetet med den in-
terna kontrollen till kommunstyrelsen. Uppféljning och utvardering av verksamhe-
ternas mal ar ocksa en del av den interna kontrollen som gors i delarsrapport och
arsredovisning.
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Intern kontrollplan for 2022

Namndens interna kontrollplan for verksamhetsaret 2022 innehaller dels
kommungemensamma kontroller och dels namndspecifika kontroller.

De kommungemensamma kontrollerna som galler upphandling ar:

¢ Kontroll av att dokumentationsplikten fdljs vid direktupphandlingar som
overstiger 100 tkr (kontrolleras arligen).
¢ Kontroll av att inkoép sker fran korrekt upphandlade leverantorsavtal.

De namndspecifika kontrollerna omfattar féljande omraden:

e Upphandling

e Personaladministrativa rutiner
e |T- och sakerhetsrutiner

e Exploateringsintakter

e Fastighetsprojekt

e Personuppgifter

Uppfoljning av kommungemensamma kontroller

Nedan redovisas resultaten av genomférda kommungemensamma kontroller.

Upphandling

Kontroll av att dokumentationsplikten foljs vid direktupphandlingar som
overstiger 100 tkr

Kontroll har skett av inkdp éverstigande 100 tkr per leverantér under perioden de-
cember 2021 till november 2022. Resultatet visar att av 20 granskade leveranto-
rer saknades dokumentation eller avtal fér en (5%) av leverantérerna. Kontrollen
visar ett fortsatt behov av information och utbildning inom inkdps- och upphand-
lingsomradet.

Kommunstyrelsen visar inga avvikelser i granskningen.

Kontroll att inkop sker fran korrekt upphandlade leverantorsavtal

Kontroll har skett av samtliga leverantorer anlitade av Taby kommun under ar
2022, dar det sammanlagda vardet per leverantér pa kommundvergripande niva
overstiger direktupphandlingsgransen for ar 2022 (700 tkr).

Resultatet visar att for samtliga 292 granskade leverantorer har inkdp skett fran
korrekt upphandlade leverantérsavtal.
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Uppfoljning av namndspecifika kontroller

Nedan redovisas resultaten av genomférda ndmndspecifika kontroller.

Personaladministrativa rutiner

Kontroll av att chefer godkant Ioneunderlag varje manad

En ny rutin har utvecklats under aret dar chefer varje manad ska godkanna Iéne-
underlag. Rutinen och systemstddet har varit under utveckling under aret. Kon-
troll har genomforts av hur manga chefer som godkant Ionekostnaderna under ar
2022.

Resultatet av kontrollen visar att 48,8 % av cheferna godkant Idneunderlagen i
snitt under perioden. Antal godkanda I6neunderlag 6kat varje manad och i no-
vember var ndrmare 54 % av Idbneunderlagen godkanda av chef.

Atgarder for att 6ka andelen godkéanda léneunderlag har vidtagits genom att varje
manad skicka en paminnelse till alla chefer samt att paminna berérda chefer i
samband med prognosmaéten under varen.

IT- och sidkerhetsrutiner

Kontroll av att rutinen for hantering av nyanskaffning inom IT foljs

Anvandarhanteringen och tillgangen till programvaror och tjanster granskades
under 2021 for att sakerstalla att hanteringen ar korrekt. Behovsbedémning av
programvaror och tjanster har skett pa dvergripande niva for kommunens an-
stallda.

Nyanskaffningar sker enligt en upphandlingsplan. Stérre nyanskaffningar behovs-
prévas forst mot befintliga system och sker sedan i projektform dar ekonomiska
ramar sakerstalls.

En sarskild roll i organisationen har skapats for att fa dverblick éver samtliga in-
kop och projekt for att funktions- och nyttobedéma och rekommendera vagval vid
nyanskaffningar inom IT.

Kontroll av att personuppgiftsbitradesavtal finns upprattade nar det kravs

En inventering av de avtal som upprattades under perioden juli 2022 till och med
december 2022 visar att 24 avtal avser it-system, licenser och programvaror. Av
dessa omfattar 10 avtal it-konsultstdéd och ar inte féremal fér granskning. For-
langda avtal som tidigare kontrollerats och avtal som avser licenser och program-
varor som inte ar att betrakta som avtal med leverantérer till it-system ingar inte i
kontrollen. 5 avtal som nytecknades eller férlangdes under ovan period har
granskats. Resultatet visar att samtliga granskade avtal har PUB-avtal. Etable-
rade rutiner fungerar bra.
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Intaktsrutin

Kontroll av att exploateringsintakter hanteras korrekt

Hanteringen av exploateringsintakter har granskats. Kontroll har gjorts av att fak-
turering och bokforing ar korrekt, dvs att kontering for forsaljning, omsattningstill-
gangar och anlaggningstillgangar, har bokforts pa ratt konto. Inga avvikelser har
noterats.

Kontroll av kommunens mark registrerad i Lantmateriet stammer mot anlagg-
ningsregistret fér mark i kommunen.

Kontroll av Lantmateriets register 6ver kommunens agda fastigheter mot anlagg-
ningsregister har gjorts. Exploateringsfastigheter ingar inte i anlaggningsregistret
utan finns i sidoordnat register. Resultatet av kontrollen visar att for tva forratt-
ningar som skett under 2022 har inte underlag erhallits &nnu. Atgard som vidtas
ar att uppdatera lagret efter erhallna fastighetsforrattningar.

Fastighetsprojekt och personuppgifter

Kontroll av att rutinen fungerar for att identifiera avvikelser i tid for fastig-
hetsprojekt

En rutin har tagits fram for att kunna identifiera ekonomiska projektavvikelser i tid.

Rutinen innehaller regelbundna prognosméten med tydlig dialog. Utfallet analy-
seras utifran projektfas. Rutinen har resulterat i att befarade ekonomiska pro-
jektavvikelser har kunnat identifieras i ett tidigt skede.

Kontroll av att sekretssavtal ar underskrivna av bostadsrattsforeningar och
hyresgastféreningar

Sekretessavtal har under 2022 tagits fram mot aktérer kopplade till de lagenheter
som kommunen foérfogar éver. En kontroll har genomférts for att folja upp att sek-
retessavtalen ar underskrivna och aterlamnade till kommunen. Resultatet visar
att majoriteten av de lagenheter kommunen forfogar éver har aterlamnat sekre-
tessavtalet. Ett fortsatt arbete pagar for att fa in aterstdende sekretessavtal.
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